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Questo documento delinea le aspettative di comportamento per tutti i nostri fornitori, chiedendo 

un'aderenza ai valori, ai principi e agli standard seguiti dalla nostra Società, da parte di Soci, 

Amministratori, dipendenti, consulenti e partner commerciali. 

 

1. Lotta alla corruzione 

Carbonveneta adotta una politica di tolleranza zero nei confronti della corruzione e sollecita i propri 

fornitori a conformarsi scrupolosamente a tutte le leggi e normative inerenti alla corruzione attiva 

e passiva, nonché agli standard stabiliti nel Codice Etico e nel Codice Anticorruzione della Società. 

Riteniamo essenziale che i nostri fornitori implementino e gestiscano internamente sistemi di 

controllo e conformità che siano efficaci e adeguati a garantire l'osservanza di tali principi. 

 

2. Responsabilità ambientale 

Carbonveneta promuove iniziative volte al monitoraggio degli impatti ambientali derivanti dalle 

proprie attività. A questo proposito, invitiamo i nostri fornitori a conformarsi a tutti gli obblighi 

normativi relativi alla conformità ambientale e a partecipare attivamente alla salvaguardia 

dell'ambiente, considerato come un bene di primaria importanza. Saranno preferiti quei fornitori 

che adottano pratiche sostenibili in termini di ESG (Environmental, Social, Governance) 

 

3. Rispetto del lavoro e dei lavoratori. Whistleblowing. 

Prevediamo che i nostri fornitori agiscano con cortesia nei confronti di tutti e siano sostenitori della 

dignità, del benessere, della libertà e dell'uguaglianza di ciascun lavoratore. Carbonveneta sostiene 

attivamente l'inclusione e l'integrazione, respingendo categoricamente qualsiasi tipo di 

discriminazione, sia essa manifesta che implicita, in relazione a questioni politiche e sindacali. 

Prevediamo che i nostri fornitori non abbiano alcun legame con organizzazioni coinvolte nel traffico 

di esseri umani, lo sfruttamento del lavoro minorile o qualsiasi forma di lavoro forzato. 

I fornitori devono garantire che i loro dipendenti ricevano una retribuzione conforme al salario 

minimo e ai vantaggi stabiliti dalla legislazione. Le condizioni lavorative, gli orari di lavoro e i 

compensi devono essere giusti e conformi alle leggi e agli standard in vigore nei paesi in cui il 

fornitore svolge la propria attività. 

 



 

 

Carbonveneta promuove la diffusione e il rafforzamento di una cultura della sicurezza e della tutela 

della salute nei contesti lavorativi attraverso iniziative di sensibilizzazione sui rischi e la promozione 

di comportamenti responsabili.  

A tutti i nostri fornitori richiediamo un ambiente di lavoro che assicuri il rispetto e la salvaguardia 

della salute, della sicurezza e della dignità personale di ciascun lavoratore, in conformità con la 

legislazione vigente in materia di salute e sicurezza 

Desideriamo che i nostri fornitori riservino a tutti un trattamento rispettoso e siano sostenitori della 

dignità, del benessere, della libertà e dell'uguaglianza per tutti i lavoratori. Carbonveneta promuove 

attivamente la diversità e l'integrazione, respingendo ogni forma di discriminazione, sia essa 

manifesta che implicita, in ambito politico e sindacale 

Chiediamo ai nostri fornitori di riportare eventuali problematiche etiche, che siano fondate o 

potenziali, con la possibilità di farlo in forma anonima e senza preoccuparsi di subire ritorsioni, 

utilizzando il nostro sistema di segnalazione riservata (Whistleblowing). 

 

4. Rispetto delle normative vigenti 

I fornitori devono conformarsi a tutte le leggi e regolamenti in vigore. Questa conformità si estende 

anche alle operazioni che coinvolgono paesi considerati sensibili o individui e entità legali soggetti 

a restrizioni. 

5. Utilizzo delle materie prime 

I nostri fornitori si dedicano all'impiego di prodotti di massima qualità, materiali, standard e 

tecniche eccellenti. Inoltre, si impegnano a garantire che tutti i beni e materiali forniti, utilizzati o 

trasferiti alla nostra Società, siano esenti da difetti nella fabbricazione, installazione e progettazione, 

e che non includano componenti di seconda mano, contraffatti o replicati. 

I nostri fornitori si impegnano a adottare azioni appropriate e a condurre verifiche necessarie per 

identificare la presenza di materie prime provenienti da regioni colpite da conflitti. 

 

6. Confidenzialità delle informazioni 

I fornitori sono tenuti a mantenere in assoluta riservatezza tutte le conoscenze tecniche e 

commerciali, processi, iniziative riservate e qualsiasi altra informazione confidenziale riguardante 

le attività della Società, i suoi prodotti e servizi, nonché qualsiasi informazione personale di cui 

potrebbero venire a conoscenza. 


